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Задачи:  

1.Реализация уставных задач профсоюза по представительству и защите 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов работников 

школы. 

2.Совершенствование работы по управлению общественным профсоюзным 

контролем по соблюдению требований законодательства об охране труда в 

МБУ ДО «СЮН». 

3.Осуществление профсоюзного контроля за соблюдением на станции юных 

натуралистов законодательства о труде и охране труда. 

4.Укрепление профессиональной солидарности, взаимопомощи и 

сотрудничества членов профсоюза. 

5.Содействие созданию условий для сохранения здоровья и ведения 

здорового образа жизни членов профсоюза в образовательной организации. 

6.Увеличение (по возможности) количества здоровье сберегающих, 

физкультурно-оздоровительных спортивных событий и мероприятий, 

профилактических акций (в том числе с использованием современных ИКТ- 

технологий), направленных на популяризацию здорового образа жизни. 

7. Дальнейшее развитие Всероссийского движения «Профсоюз – территория 

здоровья». 

8. Информационное обеспечение членов Профсоюза, разъяснение мер, 

принимаемых Профсоюзом по реализации уставных целей и задач. 

9. Оказание методической, консультационной и материальной помощи 

членам профсоюза. 

10. Создание условий, обеспечивающих вовлечение членов Профсоюза в 

профсоюзную работу. 

11. Организация приема в Профсоюз и учет членов профсоюза, 

осуществление организационных мероприятий по повышению мотивации 

профсоюзного членства. 

 

№ 

п/п 

Повестка собрания Дата 

собрания 

Ответственные  

за проведение 

 

Профсоюзные собрания 

МБУ ДО «СЮН» 

1. 1. Об утверждении плана работы 

первичной профсоюзной 

организации на 2022 год. 

2. О согласовании протокола 

комиссии по распределению 

стимулирующего фонда оплаты 

труда работников по итогам 

первого полугодия 2021-2022 

учебного года. 

3. Об утверждении финансового 

отчета за 2021 год. О смете на 

январь Председатель ППО 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

 

 

 



2022 год. 

4. О выделении денежных средств 

для материальной помощи 

заместителю директора 

Саввиной С.Д. 

5. О выделении денежных средств 

для поздравления сотрудников с 

днем защитника Отечества. 

6. О выделении денежных средств 

для поздравления сотрудников с 

Международным женским днем. 

 

 

Председатель ППО 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

Председатель ППО 

 

2. 1. Об итогах проверки 

правильности оформления личных 

дел и трудовых книжек работников. 

 

2. Об итогах проверки соблюдения 

графика аттестации педагогических 

работников и процедурных 

моментов, связанных с аттестацией. 

 

3. О состоянии охраны труда в 

организации. О работе 

уполномоченного по охране труда. 

  

4. О согласовании приказа об 

утверждении графика отпусков. 

Дача мотивированного мнения. 

5. Об осуществлении контроля за 

своевременной выплатой 

отпускных работникам МБУ ДО 

«СЮН».  

 

6. Об организации медосмотра 

педагогических работников.  

май Председатель ППО 

 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

 

 

Уполномоченный 

по ОТ и ТБ 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

 

Председатель ППО 

 

3. 

 

 

 

7. О готовности образовательного 

учреждения к началу учебного года.   

 

8. О согласовании режима работы 

август Председатель ППО 

Уполномоченный 

по ОТ и ТБ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

образовательного учреждения МБУ 

ДО «СЮН». Дача мотивированного 

мнения. 

 

9. Об участии в работе комиссии 

по установлению доплат и надбавок 

стимулирующего характера. Дача 

мотивированного мнения. 

 

10. О согласовании расписания 

занятий на 1 полугодие 2022-2023 

учебного года.  Дача 

мотивированного мнения. 

 

11. О согласовании распределения 

педагогической нагрузки  на 2022-

2023 учебный год.  Дача 

мотивированного мнения. 

12. О согласовании тарификации 

сотрудников на новый учебный 

год. 

 

13. Об утверждении штатного 

расписания. 

 

14. Об итогах проверки 

прохождения работниками 

периодического медицинского 

осмотра. 

 

15. О плане мероприятий по 

подготовке к августовской 

конференции, празднику 1 

сентября.  

 

Председатель ППО  

 

 

 

Председатель ППО 

Уполномоченный 

по ОТ и ТБ 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

Председатель ОМК 

 

 

Председатель КРК 

 

 

 

 

Председатель КМК 

 

 

 

4. 1. О выполнении коллективного 

договора. 

 

2. О соблюдении режима труда и 

отдыха работников (проверка 

своевременности начисления и 

выплат пособий по социальному 

страхованию). 

 

3. Об утверждении 

статистического отчета. 

ноябрь Председатель ППО 

 

 

Уполномоченный 

по ОТ и ТБ 

 

 

 

 

Председатель ППО 

 



 

4. О согласовании приказа «Об 

утверждении графика отпусков 

сотрудников на 2023 год». Дача 

мотивированного мнения. 

 

5. О выполнения Соглашения по 

охране труда за второе полугодие 

2022 года. 

 

6. Об утверждении Соглашения по 

охране труда на 2023 год. 

 

7. Об участии первичной 

профсоюзной организации в 

разработке штатного расписания на 

следующий календарный год. 

 

8. О плане мероприятий для 

празднования Нового года.  

 

9. О расходовании денежных 

средств. О  приобретении подарков 

для детей сотрудников МБУ ДО 

«СЮН». 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

Председатель ППО 

 

 

 

 

Председатель ППО 

 

 

Председатель ППО 

 

 

Ежемесячно: 

 согласование локальных актов МБУ ДО «СЮН»;  

 поздравление с юбилейными и памятными датами, событиями; 

 обновление странички «Профсоюз» на сайте МБУ ДО «СЮН»; 

 участие в мероприятиях по проведению тематического Года «Год 

корпоративной культуры». 

 

 

* Примечание. 

В плане работы возможны изменения и дополнения. 

 
 

 

Председатель  

первичной профсоюзной организации                                        И. Аносова 


